IBRAGAS

INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE

EDITAL - ATO DE CONVOCAGCAO N2 007/2024
AQUISICAO DE SERVICOS

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS, Associacdo Privada,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n2
07.868.290/0001-39, com sede na Avenida Pereira Barreto, n2 1395 — Sala n2 25, no Municipio
de Santo André, Estado de S3o Paulo, CEP: 09190-610, para consecu¢do das atividades
pactuadas no Contrato de Gestdo n2 3.457/2022, da unidade gerenciada POSTO DE
ATENDIMENTO MEDICO BARRETO, localizado na Rua Rogério de Andrade Santos, n2 200 —
Parque Rodrigo Barreto, no Municipio de Aruja, Estado de Sao Paulo, neste ato representado
por seu Diretor Presidente Sr. Eduardo Sélio Mendes Junior, brasileiro, advogado, portador da
cédula de identidade RG n2 19.846.080-6 e inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o n2 212.783.478-01, vem TORNAR PUBLICO O ATO DE
CONVOCAGAO para o CREDENCIAMENTO de empresas interessadas na prestacdo de servicos

na area de Limpeza, Recepcdo e Controlador de Acesso para atender a demanda do Pronto

Atendimento Médico — PAM BARRETO, nos termos do artigo 59, inciso Il, do regulamento que

disciplina os procedimentos internos necessdrios para aquisicao de bens, contratacdes de
servigos terceiros e obras (manual de compras), cuja integral se encontra disponibilizada no

portal eletrénico: https://ibragas.com.br.

As propostas (item 4) e os documentos de habilitacio preliminar (item 2), para o
credenciamento dos interessados no presente ato de convocagao, poderdo ser entregues em
forma fisica no departamento administrativo localizado na sede do IBRAGAS, ou ainda, por meio

eletrbnico: secretaria.aruja@ibragas.com.br, até as 16h00 do dia 06/05/2024. N3o serdo aceitas

propostas entregues fora do prazo.
1) DOS ANEXOS E ESPECIFICACOES REFERENTES AO OBJETO CONTRATADO

Os requisitos e condi¢cdes para contratacdo e atendimento do objeto, € composto pelos

seguintes anexos, que sdo parte integrante deste edital:

) Termo de Referéncia dos Servigos — ANEXO I.

) Contrato de Prestagao de Servigos — ANEXO II.

) Declaracao de conhecimento dos termos do edital — ANEXO Ill.
V) Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos — ANEXO IV.

2) DA HABILITAGAO PRELIMINAR
O interessado devera atender os seguintes requisitos obrigatdrios:

| - Registro comercial, no caso de empresa individual;
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Il - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e dltima alteracdo devidamente

registrados;

Il - Prova de regularidade com as Fazendas Publicas: | - Federal (Certiddo conjunta fornecida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,
respectivamente, em conjunto, nos termos da IN/RFB n2 734/07 e do Decreto n2 6.106/2007);
Il — Estadual e lll - Municipal (certiddo de tributos mobilidrios e imobiliarios), conforme o
domicilio ou sede da participante, admitida a certiddo positiva com efeito de negativa ou outra

equivalente na forma da lei;
IV - Prova de regularidade da Previdéncia Social (CND);
V - Prova de regularidade do FGTS (CRF);

VI - Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
a sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratado;
VIl - Comprovante de inscricdo da empresa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

VIII - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos

inadimplidos perante a Justigca do Trabalho.

IX - Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, emitida no periodo de até 30 (trinta) dias anteriores a data fixada para a entrega

dos envelopes;

X - Balango Patrimonial e demonstragées contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na

forma da lei, vedada a sua substitui¢ao por balancetes ou balangos provisérios.
Xl — Toda documentacédo especifica, pertinente ao ramo de atividade.
Xl — Prova do Registro nos 6rgaos competentes, quando couber.

Xl — Atestado de capacidade técnica, emitida por 6rgaos publicos ou privados, pertinente ao

ramo de atividade da interessada, registrado no 6rgao competente, quando necessario.

Todos os documentos solicitados para o cadastro devem ser apresentados de uma Unica vez,
nado sendo aceitos envios parciais. Caso esteja incompleta a relagdo de documentos, tudo serd

devolvido automaticamente, com a lista de verificagdo da analise realizada.
3) VEDACAO EM PARTICIPAR
Ndo poderdo participar deste Edital as pessoas juridicas que:

| - Encontrarem-se em situacdo de faléncia, concordata, recuperagao judicial ou extrajudicial,
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Il - Estiverem suspensas para licitar e contratar com a Administragdo Publica Federal, Estadual e

Municipal.
Il - Ndo atender as condig¢Oes e especificagdes indicadas neste edital.

IV - Forem declaradas inidoneas para licitar e contratar com a Administragcdo Publica Federal,

Estadual ou Municipal.

V - Possuam como diretores, responsaveis técnicos ou sdcios, servidor, empregado ou ocupante
de cargo; comissionado do Municipio de Aruja ou que tenham tido vinculo ha menos de 180

(cento e oitenta) dias anteriores a data da publicagao deste.
VI - Encontrem-se sob o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

VIl - E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um interessado no

presente edital.
VIII - Cada interessado apresentara uma so proposta de acordo com as exigéncias deste.

IX - Os interessados arcarao integralmente com todos os custos de preparagao e apresentagao

de sua proposta, independente do resultado deste edital.

X - A participacdo neste edital implica aceitar todas as condi¢Ges estabelecidas neste edital e no

manual de compras da institui¢do.
4) DA PROPOSTA COMERCIAL E FINANCEIRA

A proposta comercial e financeira deve ser formalizada por escrito, através de papel timbrado

do fornecedor e enviadas diretamente pelos interessados.

A proposta comercial e financeira somente sera aceita, se o interessado tiver apresentado os

documentos obrigatdrios exigidos na habilitacdo preliminar (ITEM 2).
7) DO JULGAMENTO DAS PROPOSTA

O julgamento das propostas e apuragao da melhor oferta serdo considerados os seguintes

critérios:
) Adequagdo da proposta a especificacdo descritas no Termo de Referéncia;
)] Idoneidade do fornecedor;
) Qualidade do servigo fornecido;

V) Menor preco;
8) DA HOMOLOGACAO

A contratacdo obrigatoriamente serd efetivada mediante homologacdo do certame e assinatura

de contrato, publicamente disponibilizada no portal eletrénico: https://ibragas.com.br.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS

AV. PEREIRA BARRETO, 1395,2 ANDAR, SALA 25 - SANTO ANDRE
CNPJ: 07.868.290/0001-39

= il



https://ibragas.com.br/

IBRAGAS

INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE

9) DOS QUESTIONAMENTOS

As empresas que tiverem seu pedido de credenciamento indeferido, poderdo questionar os
termos até 2 (dois) dias apds o comunicado formal da recusa, remetendo suas razGes a Comissdo

de Analise e Julgamento do Instituto Brasileiro de Gestdo e Assisténcia a Saude - IBRAGAS.

Recebido os questionamentos, a Comissao de Analise e Julgamento encaminhara seu parecer a
Presidéncia do Instituto Brasileiro de Gestao e Assisténcia a Saude - IBRAGAS ou Diretoria Geral
da Unidade Filial, para que tomem ciéncia da decisdo e encaminhem a decisdo para

conhecimento do conteldo da decisdo ao questionante em até 15 (quinze) dias.
10) DA ASSINATURA DO CONTRATO E INICIO DAS ATIVIDADES

A empresa vencedora deste Edital, devera assinar contrato vinculado ao Contrato de Gestdo n2
3.457/2022.

O vencedor do edital devera iniciar as atividades a partir do dia 01 de junho de 2024 apds ciéncia

e assinatura do contrato.

O ajuste contratual implica a aceitagdo integral e irretratdvel dos elementos técnicos e
instrucdes fornecidas aos interessados pela Organizagdo Social, bem como a observancia deste

Regulamento e normas aplicaveis.
11) DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Arujd, Estado de Sdo Paulo, para dirimir as eventuais
pendéncias oriundas do presente Edital, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.
12) DISPOSICOES FINAIS

Os interessados que tiverem duvidas sobre a interpretacao do presente Edital, devera ser

encaminhado por meio eletronico: secretaria.aruja@ibragas.com.br, até as 16h00 do dia
06/05/2024.
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ANEXO |
ATO DE CONVOCAGAO N2 007/2024

TERMO DE REFERENCIA

OBIJETO:

O presente Termo tem como objetivo contratacdao de empresa especializada para prestacao
de servicos na drea de Limpeza, Recepcgao e Controlador de Acesso para atender a demanda
do Pronto Atendimento Médico — PAM BARRETO, durante 24 horas, 7 dias por semana, em

escala de 12 horas.

QUADRO MINIMO DE COLABORADORES
FUNGAO QTD Folguista
Auxiliar de Higienizacdo 10 01
Controlador de Acesso 06 01
Recepcionista 06 01
Lider de Equipe 01 -

A empresa contratada devera manter funcionarios folguistas suficientes para atender as
necessidades permanentes dos servigos, sem deixar de observar o cumprimento da legislagao

pertinente e vigente.

A responsabilidade, o zélo, a disciplina, a honestidade, dentre outras virtudes, deverao ser
rigorosamente observadas e cumpridas pelos funcionarios da empresa contratada no

desempenho de suas fungdes.

A empresa contratada para a prestagao deste servigo, sera plenamente responsavel por todos
os danos e consequéncias de quaisquer espécies causados ao patrimonio publico e /ou a
terceiros, decorrentes direta e indiretamente da execucdo dos servigos prestados, sem
qualquer responsabilizacdo e / ou énus para o Instituto Brasileiro de Gestdo e Assisténcia a

Saude - IBRAGAS.

Para a execugdo dos servicos a empresa contratada deverd empregar pessoal habilitado e
competente, com comportamento compativel com a fung¢do a ser desempenhada.
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A empresa contratada devera obedecer, quanto a contratacdao de seu pessoal, tudo o que a
legislagdo pertinente (trabalhista, previdenciaria, securitdria, etc...) exige, bem como, devera
observar e cumprir todas as demais exigéncias legais vigentes e pertinentes, na execucao dos

servigos contratados.

A empresa contratada devera responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus
empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administracdao, bem como. assumir
todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.

A contratada devera manter obrigatoriamente o pessoal uniformizado e com uso constante
de cracha contendo o nome, a fungdo e a denominagdo da empresa, mantendo-se limpos e

asseados, quer no aspecto do vestuario, quer no de higiene pessoal.

Devera ainda registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu

pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

ESPECIFICACOES DO OBJETO:

Seguem as defini¢des das condi¢des para a execugao do servigo:

Auxiliar de Higienizacao:

e Executar trabalhos de limpeza em geral e outros locais, para manutencao das condicées
de higiene e conservacdo do ambiente, coletando o lixo;
e Requisitos Obrigatdrios: Ensino Fundamental Completo e Experiéncia na area da Saude

sera um diferencial.

Recepcionista:

e Receber, cumprimentar e atender os visitantes, atender telefonemas, direcionar

chamadas e fornecer informacdes basicas sobre instituicdo.;
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e Requisitos Obrigatérios: Ensino Médio Completo; No¢des basicas em Informatica
principalmente no Pacote Office (Word/Excel) e Experiéncia na drea da Saude serd um

diferencial.

Controlador de Acesso:

¢ S30 encarregados de verificar a identidade dos visitantes e prestadores de servigos, garantindo
que apenas pessoas autorizadas tenham acesso as dependéncias. Além disso, eles podem
monitorar, registrar entradas e saidas, e coordenar a entrega de correspondéncias, orientar os

visitantes durantes o pré e pds atendimento.

Requisitos Obrigatérios: Ensino Médio Incompleto; e Experiéncia na drea da Saude sera um

diferencial.

Lider de Equipe:

e Lidera e orienta equipe de trabalho na realizagao das atividades de conservagao e limpeza e
da Recepgdo e do Controle de Acesso, acompanhar o check list das rotinas. Controla a
distribuicdo de materiais e tarefas e escalas de colaboradores, assumir a responsabilidade de
tomar decisoes cruciais, fornecer orientagdo e apoio e gerenciar conflitos e desafios que possam

surgir.

Requisitos Obrigatdrios: Ensino Médio Completo; e Experiéncia na drea da Saude serda um

diferencial.
DOS SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO

> Limpeza Terminal
A Contratada devera ralializar a limpeza terminal que tem como objetivo reduzir as
sujeiras e os microrganismos para diminuir as chances de contaminagao e transmissao
de doencas. Ela deverd realizada sempre apds a transferéncia, alta, internagao
prolongada e ou dbito do paciente, e na emergéncia e demais necessidades de todas as

areas hospitalares inclui todas as superficies e méveis.
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Entre as tarefas da limpeza terminal, estao:

Limpar e desinfectar mesas e suportes;
Limpar travesseiros;

Higienizar colchdes;

v

v

v

v" Limpar a cama;
v" Realizar a limpeza de cadeiras e outros mdveis do local;
v Higienizar pisos, paredes, vidros e demais superficies;
v

Recolher roupas de cama e higienizar os impermeaveis.

Material a serem utilizados na Limpeza do Terminal:

o Desinfetante de alto nivel com composi¢do elimina com facilidade os microrganismos
mais resistentes como: esporos, micobactérias, bactérias, fungos e virus. O principio
ativo da composicdo, é o acido peracético IN SITU gerado a partir do percabonato de
sédio + Tetra acetil etileno diamina (TAED). Para a desinfec¢do hospitalar devera ser:
Biodegradavel, o qual podera ser descartado na rede de esgoto sem necessidade de
desativagdo e sem danos ao meio ambiente;

o Ou Desinfetante hospitalar de alto nivel, a base de Glutaraldeido 2,0%

o Os Produtos deverao ser registrados pela ANVISA

o RDC No 35 DE 16 DE AGOSOTO DE 2010

o Validade de 24 meses.

» Limpeza Concorrente

A Contratada devera realizar a limpeza concorrente didriamente em ambientes de assisténcia a
salde, que tem como objetivo de reduzir os riscos de infec¢Bes a pacientes. O procedimento
pode ser realizado duas vezes por dia ou sempre que houver necessidade. Vale destacar que a
limpeza concorrente trata-se de uma limpeza predominantemente Umida e menos completa do

que a limpeza terminal.
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A Limpeza concorrente devera ser inclusa na higienizacao de pisos de quartos e enfermarias,

corredores, areas sanitdrias e administrativas.

Entre as tarefas da limpeza terminal, estdo:

Limpeza de objetos das mesas de refeicao e cabeceira;
Higienizagdo das mesas;

Limpeza do suporte de soro;

Limpeza de cadeiras e outros moveis;

Limpeza de travesseiro e colchao;

Limpeza do banheiros;

SN N N N SN

Limpeza de grades, painéis e escadas.

Material a serem utilizados na Limpeza Corrente:

e DESINFETANTES: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,
microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes. Principios
ativos permitidos para desinfetantes hospitalares para superficies fixas: fendlicos,
guaternarios de amonio, compostos clorados organicos e inorganicos, iodo e
derivados, alcoois e glicois.

e DETERGENTES: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas.

e Germicidas: sdo agentes quimico que inibem ou destroem os micro-organismos,
podendo ou ndo destruir esporos. Sao classificados em: esterilizantes, desinfetantes e
antissépticos;

e Detergentes de baixo nivel (sanificantes): sdo aqueles destituidos de agdo
turbeculicida, esporicida e virucida, devendo ter baixa toxicidade;

e Hipoclorito de Sédio - atua como desinfetante devido ao cloro ativo. Para a
desinfecgdo de equipamentos e superficies contaminados com material bioldgico,
utiliza-se solugGes de hipoclorito de sédio de 1% de cloro ativo (10.000 ppm) estavel. O
uso de hipoclorito de sédio ndo é recomendado em metais e marmores, devido a sua

agao corrosiva;
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Equipamentos a serem utilizados nas limpezas:

=  Carros de utilidades, dotados de puxadores e rodizios, apresentando todos
0s materiais necessarios para realizacao da limpeza (ex: baldes, panos,
escovas etc);

= Rodos de aluminio, tipo profissional (cabo longo e lamina de borracha com
extensdo apropriada para a drea onde serd utilizado);

= MJdquinas lavadoras de pisos, com discos para: polir, lavar e remover;

= MJdquinas lavadoras e extratoras de liquidos, para piso;

=  Placas de sinalizagdo e fita demarcatdria para as areas onde estdo sendo
realizados procedimentos de limpeza umida;

= Maquina lava-jato (alta pressao);

= Carros para transporte de residuos, para: residuos infectantes/residuos
guimicos e residuos comuns;

= Mop umido (carro funcional de limpeza com mop e balde com prensa de
torgao);

=  Mop seco.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

As obrigacGes da empresa a ser contratada para a execucao do objeto desta licitacdo sdo as

constantes da Minuta do Contrato Administrativo.

DA RESPONSABILIZAGAO DA CONTRATADA

A CONTRATADA respondera administrativa, civil e penalmente, por quaisquer danos
materiais ou pessoais ocasionados, a Administracdo e / ou a terceiros, por seus empregados,
dolosa ou culposamente, devendo comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE,

através de documento formal, qualquer anormalidade verificada, inclusive as de ordem

funcional.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS

AV. PEREIRA BARRETO, 1395,2 ANDAR, SALA 25 - SANTO ANDRE
CNPJ: 07.868.290/0001-39

= il




IBRAGAS

INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE

DO CRITERIO DE JULGAMENTO
Serd VENCEDORA a licitante que apresentar o MENOR VALOR GLOBAL.
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

O pagamento pelos servigcos prestados sera realizado todo décimo (109) dia util do més
posterior ao vencido, mediante a apresenta¢dao do competente documento fiscal, ja incluidos
os impostos e demais despesas diretas e indiretas, oriundas da prestacdo dos servicos,
observando-se o servico que for efetivamente prestado no més anterior a efetivacdo do

pagamento, de acordo com o atestado de medigdo dos servicos prestados.
DO PRAZO PARA O INICIO E EXECUCAO DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

O inicio e execugao da prestagao dos servigos se dara apds a expedi¢ao de Ordem de Servico,
sendo certo, que referida prestagdo dos servicos sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado nos termos do artigo 57, inciso |l, da Lei de Licitagdes e Contratos

Administrativos.

EXIGENCIAS DE DOCUMENTAGOES:

A Empresa interesada deverd apresentar os seguintes documentos, como condi¢ao para a
formalizacdo:

a) Contrato Social;

b) Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

c) Certiddo Negativa Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico;

e) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Estadual da Sede da Empresa;

f)  Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal da Sede da Empresa;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
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ENVIO DAS PROPOSTAS:

As Propostas Comerciais deverdo ser encaminhadas para secretaria.aruja@ibragas.com.br, em

papel timbrado identificando a empresa, inserindo-se no titulo do e-mail a referéncia ao nimero
da presente Intencdo de Contratacdo do Servigo, observando-se sempre a data/hora limite.

DO VALOR DE REFERENCIA

O valor de referéncia para o objeto do servigo apresentado é RS 210.000,00 (duzentos e deis mil
reis) Bruto mensal.

CONDIGOES GERAIS:

i. As empresas que encaminharem cotac¢des poderao enviar, desde ja, os documentos
mencionados nas alineas “a” até “g” das condig¢6es especiais acima registradas, pelo o que dar-se-
a preferéncia de contratagdo as empresas proponentes dos melhores pregos e que

fornecerem todos os documentos a tempo;

ii. Os interessados deverao observar aos termos e condi¢Ges contidas no presente
termo;

iii. A Cotac¢do promovida pelo IBRAGAS expressa uma intengdo de contratagdo de
servico, a qual ndo obriga O Instituto Brasileiro de Gestdo e Assiténcia a Saude a concretiza-
la em todo ou em parte, podendo esta vir a ser cancelada a qualquer momento, sem que
isto importe em qualquer direito a indenizagao;

iv. Eventuais duvidas poderdo ser esclarecidas através do e-mail
secretaria.aruja@ibragas.com.br, bem como por meio do telefone 4653-4749 ramal 216.

Aruja (SP), 10 de abril de 2024.

Gerente Operacional
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ANEXO Il

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
CONTRATO N¢ /2024
EDITAL N2 007/2024

Pelo presente instrumento particular de Prestagdo de Servicos e na melhor forma em direito

admitida, as partes

| — CONTRATANTE: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS,
Associacdo Privada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF) sob n2 07.868.290/0001-39, com sede na Avenida Pereira Barreto, n2 1395 — Sala n2
25, no Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, CEP: 09190-610, para consecuc¢do das
atividades pactuadas no Contrato de Gestdo n2 3.457/2022, da unidade gerenciada POSTO DE
ATENDIMENTO MEDICO BARRETO, localizado na Rua Rogério de Andrade Santos, n2 200 —
Parque Rodrigo Barreto, no Municipio de Aruja, Estado de S3o Paulo, neste ato representado
por seu Diretor Presidente Sr. Eduardo Sélio Mendes Junior, brasileiro, advogado, portador da
cédula de identidade RG n? 19.846.080-6 e inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o n? 212.783.478-01, e de outro lado

Il — CONTRATADA: Abaixo qualificado e representada nos termos de seus documentos

societarios:

Razdo Social:

Nome Fantasia:

CNPJ/MF:

Objeto Social/CNAE:

Endereco: ne: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

Inscricdo Municipal:

Inscri¢do Estadual:

E-mail: Telefone: ( ) Celular ( )

Sécio e/ou representante legal:

RG n? CPF/MF n¢

Endereco: ne: Bairro:
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Cidade: Estado: CEP:

(Contratante e Contratada doravante denominadas em conjunto como “Partes” e isoladamente

como “Parte”);
CONSIDERANDO QUE:

A Contratada é empresa que tem como atividade preponderante especificada no item Il - objeto

social.

O Contratante se trata de associagao privada, Gestora do Posto de Atendimento Barreto, por

forca do Contrato de Gestdo n2 3.457 /2022, para contratagdo de servicos e fornecedores.

O presente contrato é vinculado as condi¢des estabelecidas no seu respectivo Termo de

Referéncia, nos termos do Anexo |, o qual é parte integrante deste contrato.

As partes declaram ter pleno conhecimento e aceitam as suas condi¢cGes para o seu integral
cumprimento, que somente podem ser alteradas mediante o ajuste de termo aditivo desde que

seja respeitada as determinagdes previstas na legislagao vigente.

O Contratante tem interesse na prestacdo de servicos da Contratada, sendo que o presente
contrato tem como propdsito, estabelecer diretrizes do contrato, cujas condi¢cdes estao

especificadas no quadro de resumo e nas demais clausulas avengadas abaixo:

QUADRO DE RESUMO

NATUREZA DA CONTRATAGAO:

PRAZO DE INiCIO: PRAZO DE TERMINO:

PERIODO 12 MESES

VALOR: RS

FORMA DE PAGAMENTO:

PRORROGACAO:

MULTA DE MORA: 0,033% por dia de atraso, limitada no percentual de 5% do valor do

contrato.

MULTA COMPENSATORIA: 10% (dez por cento)
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1. DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato:

Termo de referéncia — Anexo |

2. DOS ANEXOS

Compdem o presente Contrato os seguintes anexos, os quais fazem parte integrante deste

Contrato:

Anexo |: Termo de referéncia.

Anexo Il: Processo de contratagdo — Edital — Ato de Convocagao n2 /2024.
3. DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores descritos abaixo:

Valor:

3.2. A nota fiscal é eletrdnica e sera entregue na Diretoria do CONTRATANTE e enviada por e-

mail, ao enderec¢o eletrénico: processoadm.aruja@ibragas.com.br. A CONTRATADA devera

comunicar sempre que houver alteracdo no e-mail cadastrado para o envio da nota fiscal.

3.3. O CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA em até 10 (dez) dias Uteis do més
subsequente aos servigos contratados, mediante a emissao da respectiva nota fiscal a ser
entregue com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia da data prevista para o pagamento,

sob pena de prorrogacdo do pagamento por igual periodo.

3.4. Para habilitar-se ao pagamento, a CONTRATADA devera apresentar MENSALMENTE ao
CONTRATANTE:

3.4.1. Emissdo de relatdrios das atividades desenvolvidas, com a devida especificacdo inerente
a natureza peculiar de cada uma delas, com o carimbo e assinatura do responsavel e/ou
representante legal da CONTRATADA, que devera ser encaminhado 5 (cinco) dias, antes da

emissdo das Notas Fiscais Mercantis;

3.4.2. Nota Fiscal Mercantil, com a observagdo da descri¢cdo dos servigos prestados, periodo do

fornecimento e nimero do contrato;

3.4.3. Os relatérios das atividades desenvolvidas, com a devida especificacdo inerente a

natureza peculiar de cada uma delas;
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3.4.4. As certidoes negativas de débitos fiscais municipais, estaduais, federais e demais certiddes

solicitadas quando da contratacao, todas devidamente atualizadas;

3.4.5. Salvo estipulagdo contrdria, comprovar os depdsitos de FGTS e recolhimento de INSS e
IRRF de seus empregados, bem como os recolhimentos de INSS e IRRF e, quando assim ocorrer

a hipétese de incidéncia, do ISS de seus prestadores de servicos terceirizados e seguros;

3.5. A falta de apresentac¢do dos documentos exigidos na clausula 3.4. ensejara na suspensao

dos pagamentos até a sua efetiva regularizagao.

3.6. Caso as faturas tenham sido emitidas com incorrecdoes ou em desacordo com a legislacao
vigente, as mesmas serao devolvidas e o prazo para pagamento passara a ser contado a partir

da reapresentacao das mesmas no protocolo da sede do CONTRATANTE.

3.7. No valor estipulado no item 3.1 estdo incluidos todos os custos e despesas, diretas e
indiretas, necessarias a completa do objeto contrato e cumprimento das obrigagdes previstas
neste Contrato, frete, transporte, consumo de materiais, mdao-de-obra, especializada ou nao,
contribui¢des previdenciarias, todos os 6nus e encargos decorrentes da legislacdo trabalhista e
social, mobilizacdo e desmobilizacdo, seguros e garantias exigidas por lei, tributos e
contribuigdes fiscais e parafiscais, incidentes sobre o objeto contrato, faturamento e pagamento
da remuneragdo respectiva, constituindo-se este a Unica contraprestagdo devida pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA em razao do objeto contratual.

3.8. Assegura-se ao CONTRATANTE a retencdo de todo e qualquer valor advindo de prejuizo
causado pela CONTRATADA, bem como deduzir das faturas a serem pagas os defeitos e vicios
da sua execucdo e ainda eventuais multas contratuais. Caso estes vicios ndo sejam constatados
de imediato, projetar-se-a aos periodos posteriores da relacdo contratual o direito de dedugao

dos mesmos a CONTRATADA de suas notas fiscais futuras.

3.9. A parte CONTRATADA esta expressamente proibida de realizar o protesto de titulos e
documentos contra o CONTRATANTE.

3.10. A CONTRATADA expressamente anui e esta ciente de que o pagamento do contrato, ora
instrumentalizada, decorre e estd atrelado ao repasse dos valores provenientes do Contrato de
Gestdo — processo n? 3.457/2022, firmado com a Secretaria de Saide do Municipio de Aruja/SP,
até o 52 (quinto) dia util de cada més. Diante disso podera ocorrer atraso, tendo em vista a
natureza juridica e a burocracia inerente aquele ente politico e consequente atraso ao repasse
a CONTRATADA. Havendo adimplemento do Municipio de Aruja/SP, o CONTRATANTE repassara
os valores devidos a CONTRATADA, hipdtese em que ndo havera cominagdo de nenhuma multa

ou indenizacdo, a nenhum titulo e sob nenhuma rubrica com o que concordam expressamente

as partes.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS

AV. PEREIRA BARRETO, 1395,2 ANDAR, SALA 25 - SANTO ANDRE
CNPJ: 07.868.290/0001-39

S




IBRAGAS

INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE

3.11. A CONTRATADA nado podera paralisar a execugao do contrato, ou diminuir o seu ritmo de
trabalho, no caso de atraso no pagamento inferior a 90 (noventa) dias, por se tratar de servico

de saude, essenciais sem a possibilidade de interrup¢do, ou suspensdo.

3.12. A CONTRATADA se declara ciente da existéncia de prestagdo de contas perante a
municipalidade e o Tribunal de Contas do estado de Sdo Paulo (TCE/SP), e se compromete em
prestar todas as informacgdes e se manifestar em processos e procedimentos administrativos, se

assim for demandada pelos érgdaos competentes e pelo proprio CONTRATANTE.

3.13. O prego é fixo e ndo ajustavel, salvo nas hipdteses previstas em lei, mediante prévio ajuste

de ativo contratual entre as partes.

4. DO ATIVO CONTRATUAL

4.1. O presente contrato poderad ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
4.1.1. Unilateralmente, pelo CONTRATANTE:

4.1.1.1. Quando houver modificacdao do projeto das especificagdes, para melhor adequagao

técnica aos seus objetivos;

4.1.1.2. Quando necessaria a modificagcdo do valor contratual em decorréncia de acréscimos ou

diminui¢do quantitativa de seu objeto.
4.2. Por acordo entre as partes:

4.2.1. Quando necessdria a modificacdo do regime dos servigos, bem como do modo de
fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais
originarios;

4.2.1.1. Quando necessdria a modificagdo da forma de pagamento, por imposicdo de

circunstancias supervenientes;

4.2.1.2. Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contrato e a retribuicdo da administragao para justa remuneragao do servigo, objetivando a
manutencdo do equilibrio econoémico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de
superveniéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis da execu¢do do ajuste, ou ainda, em caso

de forga maior e caso fortuito;

4.3. A CONTRATADA fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem nos servigos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.
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5. DO PRAZO DE VIGENCIA

Este Contrato entra em vigor na data de sua assinatura e vigorara pelo prazo indicado no
indicado no quadro de resumo, e renovavel pelo mesmo periodo que dar-se-a Unica e

exclusivamente mediante acordo escrito firmado entre as Partes.
6. OBRIGAC()ES DO CONTRATANTE

6.1. Efetuar o pagamento conforme o estipulado no presente Contrato, oferecendo, desta

forma, condigBes ideais para a integral execugdo do objeto contratado.

6.2. O CONTRATANTE devera facilitar os meios de acesso para que seja possibilitado a

CONTRATADA executar os servigos por seus profissionais devidamente identificados.

6.3. Fornecer a CONTRATADA, todas as informagGes e documentos disponiveis para integral

execucdo dos servicos contratados.
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. DA QUALIFICAGAO ECONOMICA-FINANCEIRA

A parte CONTRATADA declara para todos os fins de direito que possui capacidade econ6mico-

financeira para o cumprimento das condi¢des contratuais.
7.2. DA CONDIGAO NEGOCIAL

7.2.1. Cumprir as suas obrigagdes com diligéncia, eficiéncia, racionalidade e economia, de
acordo com as técnicas e praticas atualizadas, reconhecidas e utilizadas pelo circulo profissional

e académico pertinente, e com a legislacao vigente.

7.2.2. Administrar seu pessoal ao comprimento das normas internas do CONTRATANTE,
planejar, conduzir e executar os servicos, com integral observancia das disposi¢cGes deste
contrato, obedecendo aos projetos, cronogramas, especificagdes técnicas e de segurancga e
medicina do trabalho, zelando pelo patriménio e instalagdes publicas administradas pelo
CONTRATANTE.

7.2.3. Cooperar com os empregados e prestadores de servicos do CONTRATANTE, a fim de que
todos os servigos se desenvolvam conforme a programacado estabelecida para cada uma, nao

devendo prejudicar o regular andamento das atividades hospitalares.

7.2.4. Obrigando-se desde ja a assumir e indenizar todo e qualquer prejuizo ocasionado ao
CONTRATANTE, bem como seus prepostos, sécio ou diretores, pela auséncia de prestagdo das
informacbes necessarias, incluindo-se, mas ndo se limitando a multas administrativas de
qualquer natureza, condenacgGes judiciais, custas, despesas (inclusive aqueles referentes a

garantias) e honorarios advocaticios para defesas em processos administrativos e judiciais.
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7.3.5. A CONTRATADA devera fornecer todo o suporte e treinamento necessario para os
funciondrios do CONTRATANTE, a fim de viabilizar a eficiéncia na execucdo dos servicos
contratados, respondendo por eventuais responsabilidades pela impossibilidade cumprimento

do contrato.

7.3.6. Comunicar a diretoria e cadastrar previamente eventuais alteragées na composicao da
equipe, como também, novos funciondrios, para que possa ser permitido o seu acesso as
dependéncias do CONTRATANTE, fornecendo o respectivo cracha e uniforme padronizado com
a respectiva identificacdo da empresa CONTRATADA, qualificacdo pessoal, o nimero da cédula
de identidade;

7.3.7. ACONTRATADA declara para todos os fins de direito, que se obriga a possuir e manter em
pleno vigor durante toda a vigéncia deste contrato todas as autorizacdes, inscrigoes, registros,
alvaras e licengas legalmente exigidos para realizagao da atividade relacionada a prestagao de

servigos.

7.3.8. Assegurar o acesso de seus prepostos ao local do fornecimento dos servicos e
proporcionar, durante a vigéncia deste contrato, todas as facilidades necessarias a boa execuc¢ao
do contrato, facilitando a agao de fiscalizagdo do CONTRATANTE.

7.3.9. Fornecer ao CONTRATANTE as informacgdes e relatérios que esta solicitar relacionadas a
prestacdo dos servicos e funcionarios, inclusive em relacdo aos profissionais envolvidos na
prestacdo de servigos, mantendo nas suas dependéncias os registros sobre tais informagdes pelo

periodo definido na legislagdo aplicavel.

7.3.10. A CONTRATADA devera reparar, corrigir, remover ou substituir, de imediato as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do presente CONTRATO, caso se verifiquem vicios,
defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execugao, bem como os profissionais atuantes, mesmo

se constatados posteriormente.

7.3.11. Manter atualizado seus dados cadastrais junto ao CONTRATANTE, informando-a sobre
qualquer (i) alteracdo em seu controle societario, e (ii) alteracdo substancial em seu objeto

social.

7.3.12. Apresentar, quando for o necessario para execugdo do objeto deste contrato, inventario
e relagdo de equipamentos e materiais que serdo utilizados na execugao do contrato, com seus
respectivos manuais em lingua portuguesa, plano de manutengao preventiva e cépia do registro
das manutencgdes corretivas, se responsabilizando pela guarda dos bens, com o seu respectivo
“check list” de verificagdo diaria, isentando o CONTRATANTE da responsabilidade de eventuais,

furtos, roubos e danos aos equipamentos.

7.3.13. Nao permitir a circulacdo dos profissionais contratados fora dos locais em que devam
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7.3.14. A CONTRATADA responde exclusivamente por eventual imprudéncia, negligéncia,
impericia ou dolo na execucdao do presente contrato que venham a causar qualquer dano ao
CONTRATANTE ou a terceiros, devendo responder regressivamente caso o CONTRATANTE seja
responsabilizado judicialmente por tais fatos, desde que haja a denunciagdo da lide, salvo no
caso de conduta do préprio CONTRATANTE ser contrario a orientagdo dada pela CONTRATADA

nas atribuicdes conferidas no objeto designado na clausula primeira.

7.3.15. Na hipétese de irregularidade na execugado do contrato, por motivo fundamentado, o
pagamento devido a CONTRATADA ficara suspenso até a resolucdo dos problemas apontados e

utilizados para compensagado a titulo de multa contratual especificada na clausula décima.
7.3.16. Cumprir com as demais condi¢es estabelecidas no edital.
7.4. DAS OBRIGACOES FISCAIS

A CONTRATADA devera arcar com todos os tributos de sua responsabilidade que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto deste Contrato, conforme o disposto na legislagao aplicavel
sejam eles de natureza federal, estadual e/ou municipal, responsabilizando-se, inclusive, pelas

infracGes a que der causa em virtude da ndo observancia do disposto nesta Clausula.
7.5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA DECORRENTES DA CONDICAO DE EMPREGADORA

7.5.1. Executar o Contrato sob sua total responsabilidade, devendo cumprir todas as obrigagdes
impostas pela legislacdo, responsabilizando-se pelas consequéncias que derivem de seu ndo
cumprimento, tanto no que se refere aos seus empregados colaboradores, apresentado para
isso, apresentar documentos obrigatoérios e legalmente exigidos para o regular exercicio de suas

atividades.

7.5.2. Cumprir todas as exigéncias impostas pelas legislacoes federal, estadual e municipal, com
relagdo a seguranga, higiene e medicina do trabalho (PPRA, PCMAT, PCMSO, Atestado de Saude
Ocupacional, entre outros), principalmente no que se refere a obrigatoriedade do uso de
equipamentos de protecao individual (“EPIs”), sendo a exclusiva responsavel pela pratica de tais

exigéncias e a consequéncia de seu ndo-cumprimento.

7.5.3. Responsabilizar-se por todos os acidentes de trabalho e doengas ocupacionais
relacionadas a seus empregados ocorridos na execugao deste Contrato, nos termos da legislagao

aplicavel.

7.5.4. Remeter ao CONTRATANTE ou a empresa por esta indicada, devera submeter sua equipe
envolvida direta ou indiretamente nas atividades necessarias a execugao do contrato a rigoroso
exame médico admissional, periddico e demissional, bem como providenciar atestado de saude

ocupacional, respeitando-se os prazos estipulados na legislagdo vigente.
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7.5.5. Arquivar e manter os documentos referidos nesta clausula pelo periodo previsto em lei,
no local da execucdo da atividade, assegurando o acesso do CONTRATANTE a qualquer tempo,

observados os aspectos éticos e legais aplicaveis.

7.5.6. Discutir seu SESMT (Servico Especializado de Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho) e elaborar o PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) e o PPRA
(Programa de Prevencdao de Riscos Ambientais), de acordo com a periodicidade legalmente

prevista.

7.5.7. Realizar treinamento visando a utilizacdo de EPIs e prevencado de acidentes do trabalho e

o cumprimento das normas de medicina, higiene e seguranga do trabalho.

7.5.6. Fornecer e fiscalizar a correta utilizacdo pela sua equipe de todos os equipamentos de
protecdo individual exigidos pela legislagdo vigente, observando, ainda, todas as medidas
recomenddveis a higiene, seguranca e protegao impostas por normas de 6rgaos competentes,
bem como as normas internas de higiene e seguranga da CONTRATADA, que desde ja a
CONTRATADA declara conhecer.

7.6. DAS RECLAMAGCOES TRABALHISTAS

7.6.1. As partes declaram nao haver entre si vinculo empregaticio, tendo a CONTRATADA plena
autonomia na execugao do objeto deste contrato, desde que prestados conforme as condigdes
ora pactuadas e demais exigéncias legais dentro das responsabilidades exaradas no presente

instrumento.

7.6.2. A CONTRATADA devera responder as reclamagdes trabalhistas movidas por seus
empregados contra o CONTRATANTE (“Reclamatdria”), comparecendo a todas as audiéncias

realizadas no curso destas reclamagdes, assegurada a retengdo prevista na clausula 3.8.

7.6.3. ACONTRATADA devera envidar melhores esforgos para encerrar a Reclamatdria mediante

a celebragdo de acordo, excluindo o CONTRATANTE da lide na primeira audiéncia.

7.6.4. A CONTRATADA sera responsavel por todas as despesas incorridas, com deslocamento,
passagens aéreas, despesas com viagem, deslocamento, alimentacdo, estada, dos prepostos e
dos advogados do CONTRATANTE.

7.7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA QUANTO AO MEIO AMBIENTE

7.7.1. Respeitar e cumprir todas as disposi¢des legais ou regulamentares aplicaveis a protegdo
do meio ambiente, transporte e destinacdo de residuos contidas na legislagio em vigor

relacionada a matéria.

7.7.2. Possuir todas as licencas e condigdes sanitdrias e ambientais, exigidas pelos Orgdos
Publicos competentes, para o exercicio de suas atividades, bem como atender as disposi¢des
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7.7.3 Responder integralmente, civil, administrativa e criminalmente, perante os érgaos
publicos do meio ambiente e outras autoridades competentes, por qualquer irregularidade

verificada durante o cumprimento do Contrato.
8. DA CONFIDENCIALIDADE
8.1. Informagdes Confidenciais

8.1.1. Para fins do presente Contrato, a expressao “Informagdes Confidenciais” significa toda e
qualquer informacao referente a cada Parte, e suas respectivas atividades, modelos de negdcios,
planejamentos, estruturas, situacdo (econdmica ou outras), perspectivas e/ou estimativas, que
tal Parte ou qualquer de suas afiliadas revele, fornega ou comunique (seja verbalmente ou por
escrito, em forma eletronica, textos, desenhos, fotografias, graficos, projetos, plantas e
qualquer outra forma), na pessoa dos administradores, diretores, empregados, parceiros

comerciais, advogados, contadores, auditores ou consultores ou qualquer afiliada da Parte.

8.1.2. Para fins do presente Contrato, ndao serdao consideradas Informagdes Confidenciais
aquelas informacgdes e dados (i) que ja eram de dominio publico quando da celebragdo do
presente contrato; (ii) que foram divulgadas publicamente por terceiros que ndo as Partes; (iii)
que foram obtidas legalmente pelas Partes de terceiros; e/ou (iv) cuja divulgagdo seja exigida

por forga de solicitagdo dos poderes publicos ou determinagdo judicial.
8.2. Obrigagdo de Confidencialidade

8.2.1. Cada Parte obriga-se a manter em sigilo toda e qualquer Informagao Confidencial recebida
e a fazer uso delas com a unica finalidade do cumprimento deste Contrato. Cada Parte obriga-
se também a fazer com que seus prepostos ou funcionarios, mantenham em sigilo toda e
qualquer Informagdo Confidencial recebida ou obtida de cada Parte e somente dela fagam uso
no ambito da prestagdo dos Servigos, responsabilizando-se por qualquer violagao por parte de

seus prepostos e funciondrios.

8.2.2. Ndo obstante o término ou rescisdo do presente Contrato, cada Parte devera observar as

obrigacdes de confidencialidade.
8.3. Da protegao dos dados

8.3.1. Atender as condigcGes previstas na Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD (Lei Federal n2
13.709/18), se responsabilizando pelo uso adequado de quaisquer dados transmitidos contra os
riscos de violacbes de Dados Pessoais (sigilo de dados), ndo compartilhando senhas,

documentos ou outras informacgdes a qualquer terceiro.

8.3.2. Possuir niveis de acesso as informagoes relacionadas a presta¢do dos servigos, garantindo

a seguranca de dados e seu respectivo registro, identificando os seus usuarios em caso de
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8.3.3. Ser transparente em relagdo aos procedimentos executados na execugdo do contrato, a

fim de auxiliar no Tratamento de Dados Pessoais.

8.3.4. Qualquer incidente relacionado a violacdo de privacidade ou que gerem danos aos
titulares de dados pessoais devem ser comunicada ao CONTRATANTE, para respectivas

providéncias.

8.3.5. Descartar qualquer informagao da CONTRATANTE que ndo estejam vinculados a execugao

do contrato.

8.3.6. ACONTRATADA declara para os devidos fins de direto que as informacgdGes recebidas serao
armazenadas em local seguro e protegido por senha de acesso e se responsabiliza por eventuais
penalidades previstas na Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei Federal n2 13.709/18).

9. DAS DECLARAGOES E GARANTIAS ANTICORRUPCAO

9.1. A CONTRATADA declara neste ato que esta ciente, conhece e entende os termos da Lei
Anticorrup¢do brasileira (Lei 12.846/2013), bem como de quaisquer outras legislagdes
decorrentes desta e aplicdveis sobre o objeto do presente Contrato, comprometendo-se a
abster-se de qualquer atividade que constitua uma violagdo das disposicdes destas Regras

Anticorrupgao.

9.2. O descumprimento das Regras Anticorrupg¢ao pela CONTRATADA, em qualquer um dos seus
aspectos, ensejard a rescisdo motivada e imediata do presente Instrumento,

independentemente de qualquer notificagao.
10. DAS MULTAS POR INFRACAO CONTRATUAL

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagées assumidas pela CONTRATADA,

resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar as seguintes sangées:

a.1) Multa de mora pelo descumprimento e inexecugao parcial do contrato, no patamar de
0,33% (zero virgula trés e trés por cento) do valor total do contrato, por dia de atraso, limitada

no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

a.2) Multa compensatéria por perdas e danos no porcentual de 10% (dez por cento), calculado
sobre o valor total do contrato, caracterizada pelo descumprimento e a inexecugao total do

contrato;

10.3. A multa a que alude esta cldusula ndo impede que a rescisdo unilateral do contrato e

aplicacao de outras sang¢des previstas em Lei.
11. DA RESCISAO CONTRATUAL
11.1. rescindi-los, unilateralmente, nos casos de:
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11.1.1. Conveniéncia para o CONTRATANTE, mediante autorizacdo escrita e fundamentada do
Presidente do Instituto Brasileiro de Gestdo e Assisténcia a Saude - IBRAGAS ou Diretor Geral

das unidades;
11.1.2. Inadimplemento de qualquer clausula ou condi¢do do contrato;

11.1.3. Interrupgdo, parcial ou total, na execugdo dos servicos, por um periodo superior a 5
(cinco) dias, excetuadas as hipoteses de caso fortuito ou forga maior devidamente

comprovados;
11.1.4. Negligéncia na organizagdo administrativa e/ou execugdo dos servicos;

11.1.5. Extingdo, declaragdo de insolvéncia, liquidagao judicial ou extrajudicial e faléncia da

contratada;

11.1.6. Cessao, subcontratacdo ou transferéncia, total ou parcial dos direitos relativos ao
contrato, sem a prévia e expressa autorizagao, por escrito, do Instituto Brasileiro de Gestdo e

Assisténcia a Saude - IBRAGAS e as suas Unidades Filiais.

11.1.7. Este contrato é acessério do principal (Contrato de Gestdo n? 3.457/2022) firmado entre
a Contratante e o Municipio de Aruja. Assim, se o Contrato de Gestdo for rescindido por
qualguer motivo e a qualquer tempo, este também se rescindirda de maneira automatica e
instantanea, hipdtese em que nao havera cominagao de juros, multa ou indeniza¢do, a nenhum

titulo e sob nenhuma rubrica, com o que concordam expressamente as partes.
12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Qualquer tolerancia das partes quanto ao descumprimento das clausulas do presente
contrato constituira mera liberalidade, ndo configurando rentincia ou novagao do contrato ou

de suas clausulas que poderdo ser exigidos a qualquer tempo.
12.2. Declara a CONTRATADA nao ter realizado qualquer investimento em razao deste contrato.

12.3. Na execuc¢do deste Contrato, a conduta das partes, uma em relagdo a outra, sera
compativel com os principios da boa-fé, confianca e lealdade, abstendo-se cada parte de adotar

comportamento que prejudique qualquer interesse publico.

12.4. Os signatarios deste CONTRATO representando a CONTRATANTE e CONTRATADA
declaram, sob penas da lei, que se encontram investidos dos competentes poderes de ordem
legal e societaria para representar e assinar o presente instrumento, motivo pelo qual

assegurardo, em qualquer hipotese e situacdo, a veracidade da presente declaragéo.

12.5. Na hipdtese de qualquer das clausulas deste Contrato vir a ser declarada nula, em face de

decisdo judicial transitada em julgado, por qualquer motivo, elas ndo afetardao os demais termos
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e condicOes deste Contrato, os quais continuardo vigorando entre as Partes e produzindo

efeitos, inclusive, em relacdo a terceiros.

12.6. As notificacGes e/ou comunicagdes a serem enviadas a qualquer das Partes em razdo do
pactuado neste Contrato deverao ser formalizadas por escrito e enviadas mediante entrega com

aviso de recebimento para os enderecos constantes do preambulo.
13. DA ELEICAO DO FORO

As partes elegem desde ja o Foro da Comarca de Aruja/SP, para dirimir quaisquer conflitos, bem

como a solucao de litigios oriundos do presente instrumento.

E assim, estando certos e ajustados, assinam o presente Contrato, as partes CONTRATANTE e a
CONTRATADA, na presenca de 02 (duas) testemunhas que a tudo viram e presenciaram, para
que se produza seus legais efeitos de Direito, conforme estabelecido no Novo Cédigo Civil

Brasileiro.

Aruja/SP, 01 de junho de 2024.

CONTRATANTE:

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS

CONTRATADO:

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
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ANEXO Il

DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DOS TERMOS DO EDITAL

A [inserir nome da empresa], [inserir qualificacdo completa], por meio de seu representante
legal, Sr.(a) [inserir nome], declara que tomou conhecimento da integridade do EDITAL e seus
ANEXOS, inclusive as manifestacdes de esclarecimento pela organizagdo social que lhe foram

anexadas, e que tem pleno conhecimento do seu conteudo e exigéncias.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragdo, nos termos e sob as penas da Lei.

Aruja, _ de de 2024.

Empresa

Representante legal
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A [inserir nome da empresa], [inserir qualificacdo completa], por meio de seu representante

legal, Sr.(a) [inserir nome], declara, para os fins previstos no Edital, que:

A) ndo lhe foi cominada a penalidade prevista no artigo 87, inciso lll da Lei Federal n.2.
8.666/93 imposta por drgao ou entidade que integre a Administragcdo Publica (direta ou
indireta);

B) n3o lhe foi cominada a pena prevista no artigo 87, inciso IV da Lei Federal n.2. 8.666/93,
imposta por 6rgdao ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera da
Federacao;

C) ndo esta sob faléncia, recuperagao judicial, recuperagao extrajudicial, dissolugdo ou
liguidacdo; ou

D) Possuam como diretores, responsaveis técnicos ou sdcios, servidor, empregado ou
ocupante de cargo comissionado do Municipio de Aruja ou que tenham tido vinculo ha
menos de 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da publicagdo deste.

E) esta ciente que devera declarar impedimentos eventualmente ocorridos durante o

procedimento na execu¢ao do CONTRATO.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragdo, nos termos e sob as penas da Lei.

Aruja, _ de de 2024.

Empresa

Representante legal
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