INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE

IBRAGAS @

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTRATO N2 007/2024
EDITAL N2 006/2024

Pelo presente instrumento particular de Prestagdo de Servigos e na melhor forma em direito

admitida, as partes

| — CONTRATANTE: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS,
Associag¢do Privada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF) sob n2 07.868.290/0001-39, com sede na Avenida Pereira Barreto, n? 1395 — Sala n?
25, no Municipio de Santo André, Estado de Sdo Paulo, CEP: 09190-610, para consecugao das
atividades pactuadas no Contrato de Gestdo n2 3.457/2022, da unidade gerenciada POSTO DE
ATENDIMENTO MEDICO BARRETO, localizado na Rua Rogério de Andrade Santos, n2 200 —
Parque Rodrigo Barreto, no Municipio de Aruja, Estado de S3o Paulo, neste ato representado
por seu Diretor Presidente Sr. Eduardo Sélio Mendes Junior, brasileiro, advogado, portador da
cédula de identidade RG n? 19.846.080-6 e inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o n2 212.783.478-01, e de outro lado

Il — CONTRATADA: Abaixo qualificado e representada nos termos de seus documentos

societarios:

Razdo Social: VAZ TRIGO SAUDE LTDA

Nome Fantasia: PREST LAB

CNPJ/MF: 19.758.056/0001-38

Objeto Social/CNAE: 86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

Endereco: Rua Felicio De Camargo n2: 517 Bairro: Centro

Cidade: Suzano Estado: SP CEP: 08.674-030

Inscricdo Municipal: 55959

Inscrigdo Estadual: 672.619.810.114

E-mail: faturamento@prestlab.com.br Telefone: (11) 3135-0656

Sécio e/ou representante legal: Edivar Antonio Trigo

RG n2 24.867.103-0 CPF/MF n? 256.548.838-60
Endereco: Rua Oito n2: 15 Bairro: Centro
Cidade: Santa lzabel Estado: SP CEP:
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS X

RUA ROGERIO DE ANDRADE SANTOS, N. 200. PARQUE RODRIGO BARRETO - CEP 07432-575
CNPJ: 07.868.290/0001-39 ‘____/




IBRAGAS @

INSTITUTO BRASILEIRO DE
GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE

(Contratante e Contratada doravante denominadas em conjunto como “Partes” e isoladamente

como “Parte”);
CONSIDERANDO QUE:

A Contratada é empresa que tem como atividade preponderante especificada no item |l - objeto

social.

O Contratante se trata de associa¢do privada, Gestora do Posto de Atendimento Barreto, por

for¢a do Contrato de Gestdo n? 3.457/2022, para contratagdo de servigos e fornecedores.

O presente contrato é vinculado as condi¢ées estabelecidas no seu respectivo Termo de

Referéncia, nos termos do Anexo |, o qual é parte integrante deste contrato.

As partes declaram ter pleno conhecimento e aceitam as suas condi¢des para o seu integral
cumprimento, que somente podem ser alteradas mediante o ajuste de termo aditivo desde que

seja respeitada as determinagdes previstas na legislagdo vigente.

O Contratante tem interesse na prestagao de servicos da Contratada, sendo que o presente
contrato tem como proposito, estabelecer diretrizes do contrato, cujas condi¢des estdo

especificadas no quadro de resumo e nas demais clausulas avengadas abaixo:

QUADRO DE RESUMO

NATUREZA DA CONTRATAGAO: Instalagdo e operagdo de uma tenda de triagem, testagem e
atendimento dedicada ao controle da dengue e demais arboviroses no Pronto Atendimento

Médico — PAM BARRETO.

PRAZO DE INICIO: 01/04/2024 PRAZO DE TERMINO: 01/07/2024

PERIODO: 03 MESES

VALOR: RS 61.150,00 (sessenta e um mil, cento e cinquenta reais).

FORMA DE PAGAMENTO: Mensal

PRORROGAGAOQ: Prorrogavel por igual periodo.

MULTA DE MORA: 0,033% por dia de atraso, limitada no percentual de 5% do valor do

contrato.

MULTA COMPENSATORIA: 10% (dez por cento)
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1. DO OBIJETO

Constitui objeto do presente contrato:

Termo de referéncia — Anexo |

2. DOS ANEXOS

Compdem o presente Contrato os seguintes anexos, os quais fazem parte integrante deste

Contrato:

Anexo I: Termo de referéncia.

Anexo ll: Processo de contratacdo — Edital — Ato de Convocagdo n2 006/2024.
3. DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores descritos abaixo:

Valor: RS 61.150,00 mensal.

3.2. A nota fiscal é eletronica e sera entregue na Diretoria do CONTRATANTE e enviada por e-

mail, ao endereco eletrénico: processoadm.aruja@ibragas.com.br. A CONTRATADA deverd

comunicar sempre que houver alteragdo no e-mail cadastrado para o envio da nota fiscal.

3.3. O CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA em até 10 (dez) dias Uteis do més
subsequente aos servigos contratados, mediante a emissdao da respectiva nota fiscal a ser
entregue com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia da data prevista para o pagamento,

sob pena de prorrogagao do pagamento por igual periodo.

3.4. Para habilitar-se ao pagamento, a CONTRATADA devera apresentar MENSALMENTE ao
CONTRATANTE:

3.4.1. Emissdo de relatdrios das atividades desenvolvidas, com a devida especificagdo inerente
a natureza peculiar de cada uma delas, com o carimbo e assinatura do responséavel e/ou
representante legal da CONTRATADA, que devera ser encaminhado 5 (cinco) dias, antes da

emissao das Notas Fiscais Mercantis;

3.4.2. Nota Fiscal Mercantil, com a observagio da descri¢do dos servigos prestados, periodo do

fornecimento e nimero do contrato;

3.4.3. Os relatdrios das atividades desenvolvidas, com a devida especificagdo inerente A
b
\

natureza pecullar de cada uma dela
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3.4.4. As certidBes negativas de débitos fiscais municipais, estaduais, federais e demais certiddes

solicitadas quando da contratagdo, todas devidamente atualizadas;

3.4.5. Salvo estipulagdo contraria, comprovar os depodsitos de FGTS e recolhimento de INSS e
IRRF de seus empregados, bem como os recolhimentos de INSS e IRRF e, quando assim ocorrer

a hipdtese de incidéncia, do ISS de seus prestadores de servigos terceirizados e seguros;

3.5. A falta de apresentagdo dos documentos exigidos na clausula 3.4. ensejara na suspensdo

dos pagamentos até a sua efetiva regularizagao.

3.6. Caso as faturas tenham sido emitidas com incorregdes ou em desacordo com a legislagdo
vigente, as mesmas serdo devolvidas e o prazo para pagamento passara a ser contado a partir

da reapresentagdo das mesmas no protocolo da sede do CONTRATANTE.

3.7. No valor estipulado no item 3.1 estdo incluidos todos os custos e despesas, diretas e
indiretas, necessarias a completa do objeto contrato e cumprimento das obrigagGes previstas
neste Contrato, frete, transporte, consumo de materiais, mao-de-obra, especializada ou nao,
contribuigdes previdencidrias, todos os 6nus e encargos decorrentes da legislagdo trabalhista e
social, mobilizagdo e desmobilizagcdo, seguros e garantias exigidas por lei, tributos e
contribuigdes fiscais e parafiscais, incidentes sobre o objeto contrato, faturamento e pagamento
da remuneragdo respectiva, constituindo-se este a Unica contraprestagdo devida pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do objeto contratual.

3.8. Assegura-se ao CONTRATANTE a reten¢do de todo e qualquer valor advindo de prejuizo
causado pela CONTRATADA, bem como deduzir das faturas a serem pagas os defeitos e vicios
da sua execugdo e ainda eventuais multas contratuais. Caso estes vicios ndo sejam constatados
de imediato, projetar-se-a aos periodos posteriores da relagdo contratual o direito de dedugéo

dos mesmos a CONTRATADA de suas notas fiscais futuras.

3.9. A parte CONTRATADA esta expressamente proibida de realizar o protesto de titulos e
documentos contra o CONTRATANTE.

3.10. A CONTRATADA expressamente anui e esta ciente de que o pagamento do contrato, ora
instrumentalizada, decorre e esta atrelado ao repasse dos valores provenientes do Contrato de
Gestdo — processo n2 3.457/2022, firmado com a Secretaria de Satiide do Municipio de Aruja/SP,
até o 52 (quinto) dia util de cada més. Diante disso podera ocorrer atraso, tendo em vista a
natureza juridica e a burocracia inerente aquele ente politico e consequente atraso ao repasse
a CONTRATADA. Havendo adimplemento do Municipio de Aruja/SP, o CONTRATANTE repassara

os valores devidos a CONTRATADA, hipétese em que ndo havera cominacdo de nenhuma multa

ou indenizagdo, a nenhum titulo e sob nenhuma rubrica com o que concordam expressament

as partes.
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3.11. A CONTRATADA n3o podera paralisar a execugdo do contrato, ou diminuir o seu ritmo de
trabalho, no caso de atraso no pagamento inferior a 90 (noventa) dias, por se tratar de servigo

de saude, essenciais sem a possibilidade de interrupgdo, ou suspensao.

3.12. A CONTRATADA se declara ciente da existéncia de prestagdo de contas perante a
municipalidade e o Tribunal de Contas do estado de S&o Paulo (TCE/SP), e se compromete em
prestar todas as informagdes e se manifestar em processos e procedimentos administrativos, se

assim for demandada pelos 6rg3os competentes e pelo proprio CONTRATANTE.

3.13. O prego é fixo e n3o ajustavel, salvo nas hipoteses previstas em lei, mediante prévio ajuste

de ativo contratual entre as partes.

4. DO ATIVO CONTRATUAL

4.1. O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
4.1.1. Unilateralmente, pelo CONTRATANTE:

4.1.1.1. Quando houver modificacdo do projeto das especificagdes, para melhor adequagdo

técnica aos seus objetivos;

4.1.1.2. Quando necessdria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimos ou

diminui¢do quantitativa de seu objeto.
4.2. Por acordo entre as partes:

4.2.1. Quando necessaria a modificacdo do regime dos servigos, bem como do modo de
fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais
originarios;

4.2.1.1. Quando necessaria a modificagio da forma de pagamento, por imposi¢do de

circunstancias supervenientes;

4.2.1.2. Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contrato e a retribui¢do da administracdo para justa remuneragdo do servigo, objetivando a
manutenc¢do do equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
superveniéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis da execugdo do ajuste, ou ainda, em caso

de forga maior e caso fortuito;

4.3. A CONTRATADA fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem nos servigos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato. \
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5. DO PRAZO DE VIGENCIA

Este Contrato entra em vigor na data de sua assinatura e vigorard pelo prazo indicado no
indicado no quadro de resumo, e renovavel pelo mesmo periodo que dar-se-a Unica e

exclusivamente mediante acordo escrito firmado entre as Partes.
6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Efetuar o pagamento conforme o estipulado no presente Contrato, oferecendo, desta

forma, condi¢des ideais para a integral execugdo do objeto contratado.

6.2. O CONTRATANTE devera facilitar os meios de acesso para que seja possibilitado a

CONTRATADA executar os servigos por seus profissionais devidamente identificados.

6.3. Fornecer a CONTRATADA, todas as informagdes e documentos disponiveis para integral

execucdo dos servigos contratados.
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. DA QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

A parte CONTRATADA declara para todos os fins de direito que possui capacidade econémico-

financeira para o cumprimento das condigGes contratuais.
7.2. DA CONDICAO NEGOCIAL

7.2.1. Cumprir as suas obrigagdes com diligéncia, eficiéncia, racionalidade e economia, de
acordo com as técnicas e préticas atualizadas, reconhecidas e utilizadas pelo circulo profissional

e académico pertinente, e com a legislagdo vigente.

7.2.2. Administrar seu pessoal ao comprimento das normas internas do CONTRATANTE,
planejar, conduzir e executar os servigos, com integral observancia das disposi¢des deste
contrato, obedecendo aos projetos, cronogramas, especificacbes técnicas e de seguranga e
medicina do trabalho, zelando pelo patriménio e instalagdes publicas administradas pelo
CONTRATANTE.

7.2.3. Cooperar com os empregados e prestadores de servigos do CONTRATANTE, a fim de que

todos os servicos se desenvolvam conforme a programagao estabelecida para cada uma, ndo
devendo prejudicar o regular andamento das atividades hospitalares.

7.2.4. Obrigando-se desde ja a assumir e indenizar todo e qualquer prejuizo ocasionado ao
CONTRATANTE, bem como seus prepostos, sécio ou diretores, pela auséncia de prestagdo das
informagbes necessarias, incluindo-se, mas ndo se limitando a multas administrativas de

qualquer natureza, condenagdes judiciais, custas, despesas (inclusive aqueles referentes a

garantias) e honorarios advocaticios para defesas em processos administrativos e judiciais.
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7.3.5. A CONTRATADA devera fornecer todo o suporte e treinamento necessario para os

funcionarios do CONTRATANTE, a fim de viabilizar a eficiéncia na execu¢do dos servigos
contratados, respondendo por eventuais responsabilidades pela impossibilidade cumprimento

do contrato.

7.3.6. Comunicar a diretoria e cadastrar previamente eventuais alteragdes na composi¢do da
equipe, como também, novos funciondrios, para que possa ser permitido o seu acesso as
dependéncias do CONTRATANTE, fornecendo o respectivo cracha e uniforme padronizado com
a respectiva identificagdo da empresa CONTRATADA, qualificagdo pessoal, o nimero da cédula
de identidade;

7.3.7. ACONTRATADA declara para todos os fins de direito, que se obriga a possuir e manter em
pleno vigor durante toda a vigéncia deste contrato todas as autorizagdes, inscrigdes, registros,
alvaras e licencas legalmente exigidos para realizagdo da atividade relacionada a prestagdo de

servigos.

7.3.8. Assegurar o acesso de seus prepostos ao local do fornecimento dos servicos e
proporcionar, durante a vigéncia deste contrato, todas as facilidades necessarias a boa execugao

do contrato, facilitando a ag3o de fiscalizagdo do CONTRATANTE.

7.3.9. Fornecer ao CONTRATANTE as informagdes e relatérios que esta solicitar relacionadas a
presta¢do dos servigos e funciondrios, inclusive em relagdo aos profissionais envolvidos na
prestacdo de servigos, mantendo nas suas dependéncias os registros sobre tais informacgdes pelo

periodo definido na legislagdo aplicével.

7.3.10. A CONTRATADA devera reparar, corrigir, remover ou substituir, de imediato as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do presente CONTRATO, caso se verifiquem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo, bem como os profissionais atuantes, mesmo

se constatados posteriormente.

7.3.11. Manter atualizado seus dados cadastrais junto ao CONTRATANTE, informando-a sobre
qualquer (i) alteragdo em seu controle societario, e (ii) alteracdo substancial em seu objeto

social.

7.3.12. Apresentar, quando for o necessario para execugdo do objeto deste contrato, inventario
e relacio de equipamentos e materiais que serdo utilizados na execugao do contrato, com seus
respectivos manuais em lingua portuguesa, plano de manutenc&o preventiva e copia do registro
das manutencdes corretivas, se responsabilizando pela guarda dos bens, com o seu respectivo

“check list” de verificagdo diaria, isentando o CONTRATANTE da responsabilidade de eventuais,

<

furtos, roubos e danos aos equipamentos.
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7.3.13. N3o permitir a circulagdo dos profissionais contratados fora dos locais em que devam

executar a presente prestagdo de servigos.

7.3.14. A CONTRATADA responde exclusivamente por eventual imprudéncia, negligéncia,
impericia ou dolo na execugdo do presente contrato que venham a causar qualquer dano ao
CONTRATANTE ou a terceiros, devendo responder regressivamente caso o CONTRATANTE seja
responsabilizado judicialmente por tais fatos, desde que haja a denunciagdo da lide, salvo no
caso de conduta do préprio CONTRATANTE ser contrario a orientacdo dada pela CONTRATADA

nas atribui¢cdes conferidas no objeto designado na clausula primeira.

7.3.15. Na hipétese de irregularidade na execugdo do contrato, por motivo fundamentado, o
pagamento devido a CONTRATADA ficara suspenso até a resolugdo dos problemas apontados e

utilizados para compensac3o a titulo de multa contratual especificada na cldusula décima.
7.3.16. Cumprir com as demais condigGes estabelecidas no edital.
7.4. DAS OBRIGACOES FISCAIS

A CONTRATADA devera arcar com todos os tributos de sua responsabilidade que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto deste Contrato, conforme o disposto na legislagdo aplicavel
sejam eles de natureza federal, estadual e/ou municipal, responsabilizando-se, inclusive, pelas

infragbes a que der causa em virtude da ndo observancia do disposto nesta Clausula.
7.5. OBRIGACOES DA CONTRATADA DECORRENTES DA CONDICAO DE EMPREGADORA

7.5.1. Executar o Contrato sob sua total responsabilidade, devendo cumprir todas as obrigagdes
impostas pela legisla¢do, responsabilizando-se pelas consequéncias que derivem de seu ndo
cumprimento, tanto no que se refere aos seus empregados colaboradores, apresentado para
isso, apresentar documentos obrigatérios e legalmente exigidos para o regular exercicio de suas

atividades.

7.5.2. Cumprir todas as exigéncias impostas pelas legislagdes federal, estadual e municipal, com
relagdo a seguranca, higiene e medicina do trabalho (PPRA, PCMAT, PCMSO, Atestado de Saude
Ocupacional, entre outros), principalmente no que se refere a obrigatoriedade do uso de
equipamentos de protegdo individual (“EPIs”), sendo a exclusiva responsavel pela pratica de tais

exigéncias e a consequéncia de seu ndo-cumprimento.

7.5.3. Responsabilizar-se por todos os acidentes de trabalho e doengas ocupacionais
relacionadas a seus empregados ocorridos na execugdo deste Contrato, nos termos da legislagao

aplicavel.

7.5.4. Remeter ao CONTRATANTE ou a empresa por esta indicada, devera submeter sua equipe

envolvida direta ou indiretamente nas atividades necessarias a execugao do contrato a rigor, &
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exame médico admissional, periddico e demissional, bem como providenciar atestado de saude

ocupacional, respeitando-se os prazos estipulados na legislagdo vigente.

7.5.5. Arquivar e manter os documentos referidos nesta clausula pelo periodo previsto em lei,
no local da execugdo da atividade, assegurando o acesso do CONTRATANTE a qualquer tempo,

observados os aspectos éticos e legais aplicaveis.

7.5.6. Discutir seu SESMT (Servigo Especializado de Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho) e elaborar o PCMSO (Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional) e o PPRA
(Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais), de acordo com a periodicidade legalmente

prevista.

7.5.7. Realizar treinamento visando a utilizagdo de EPIs e prevengdo de acidentes do trabalho e

o cumprimento das normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho.

7.5.6. Fornecer e fiscalizar a correta utilizagdo pela sua equipe de todos os equipamentos de
protecdo individual exigidos pela legislagdo vigente, observando, ainda, todas as medidas
recomendaveis a higiene, seguranga e prote¢do impostas por normas de 6rgdos competentes,
bem como as normas internas de higiene e seguranca da CONTRATADA, que desde ji a
CONTRATADA declara conhecer.

7.6. DAS RECLAMACOES TRABALHISTAS

7.6.1. As partes declaram n3o haver entre si vinculo empregaticio, tendo a CONTRATADA plena
autonomia na execugdo do objeto deste contrato, desde que prestados conforme as condi¢des
ora pactuadas e demais exigéncias legais dentro das responsabilidades exaradas no presente

instrumento.

7.6.2. A CONTRATADA devera responder as reclamagdes trabalhistas movidas por seus
empregados contra o CONTRATANTE (“Reclamatdria”), comparecendo a todas as audiéncias

realizadas no curso destas reclamagdes, assegurada a retengdo prevista na clausula 3.8.

7.6.3. ACONTRATADA devers envidar melhores esforcos para encerrar a Reclamatdria mediante

a celebragdo de acordo, excluindo o CONTRATANTE da lide na primeira audiéncia.

7.6.4. A CONTRATADA sera responsavel por todas as despesas incorridas, com deslocamento,
passagens aéreas, despesas com viagem, deslocamento, alimentac@o, estada, dos prepostos e
dos advogados do CONTRATANTE.

7.7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA QUANTO AO MEIO AMBIENTE % ‘

7.7.1. Respeitar e cumprir todas as disposi¢des legais ou regulamentares aplicaveis a prote¢do
do meio ambiente, transporte e destinacdo de residuos contidas na legislagdo em vigar bo
relacionada a matéria. ‘
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7.7.2. Possuir todas as licengas e condi¢des sanitarias e ambientais, exigidas pelos Orgdos

Publicos competentes, para o exercicio de suas atividades, bem como atender as disposi¢des
especificas da legislagdo sobre prote¢do do meio ambiente.

7.7.3 Responder integralmente, civil, administrativa e criminalmente, perante os orgaos
publicos do meio ambiente e outras autoridades competentes, por qualquer irregularidade

verificada durante o cumprimento do Contrato.
8. DA CONFIDENCIALIDADE
8.1. Informagdes Confidenciais

8.1.1. Para fins do presente Contrato, a expressdo “Informagdes Confidenciais” significa toda e
qualquer informagio referente a cada Parte, e suas respectivas atividades, modelos de negocios,
planejamentos, estruturas, situagdo (econémica ou outras), perspectivas e/ou estimativas, que
tal Parte ou qualquer de suas afiliadas revele, fornega ou comunique (seja verbalmente ou por
escrito, em forma eletrénica, textos, desenhos, fotografias, graficos, projetos, plantas e
qualquer outra forma), na pessoa dos administradores, diretores, empregados, parceiros

comerciais, advogados, contadores, auditores ou consultores ou qualquer afiliada da Parte.

8.1.2. Para fins do presente Contrato, ndo serdo consideradas Informagdes Confidenciais
aquelas informagdes e dados (i) que ja eram de dominio publico quando da celebragdo do
presente contrato; (i) que foram divulgadas publicamente por terceiros que nao as Partes; (iii)
que foram obtidas legalmente pelas Partes de terceiros; e/ou (iv) cuja divulgacdo seja exigida

por forga de solicitagdo dos poderes publicos ou determinagdo judicial.
8.2. Obrigacdo de Confidencialidade

8.2.1. Cada Parte obriga-se a manter em sigilo toda e qualquer Informagéo Confidencial recebida
e a fazer uso delas com a Unica finalidade do cumprimento deste Contrato. Cada Parte obriga-
se também a fazer com que seus prepostos ou funcionérios, mantenham em sigilo toda e
qualquer Informagao Confidencial recebida ou obtida de cada Parte e somente dela fagam uso
no ambito da prestagdo dos Servigos, responsabilizando-se por qualquer violagao por parte de

seus prepostos e funcionarios.

8.2.2. N3o obstante o término ou rescisdo do presente Contrato, cada Parte devera observar as

obrigacdes de confidencialidade.

R
8.3. Da prote¢do dos dados [?
8.3.1. Atender as condicdes previstas na Lei Geral de Prote¢dao de Dados — LGPD (Lei Federal n? %}*
13.709/18), se responsabilizando pelo uso adequado de quaisquer dados transmitidos contra os {*
Y

riscos de violacdes de Dados Pessoais (sigilo de dados), ndo compartilhando senhas,
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documentos ou outras informagdes a qualquer terceiro.

8.3.2. Possuir niveis de acesso as informagdes relacionadas a prestagdo dos servigos, garantindo
a seguranga de dados e seu respectivo registro, identificando os seus usudrios em caso de

alteragoes.

8.3.3. Ser transparente em relagdo aos procedimentos executados na execugdo do contrato, a

fim de auxiliar no Tratamento de Dados Pessoais.

8.3.4. Qualquer incidente relacionado a violagdo de privacidade ou que gerem danos aos
titulares de dados pessoais devem ser comunicadas ao CONTRATANTE, para respectivas

providéncias.

8.3.5. Descartar qualquer informag3o da CONTRATANTE que ndo estejam vinculados a execugdo

do contrato.

8.3.6. ACONTRATADA declara para os devidos fins de direto que as informag&es recebidas serdo
armazenadas em local seguro e protegido por senha de acesso e se responsabiliza por eventuais

penalidades previstas na Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei Federal n2 13.709/18).
9. DAS DECLARACOES E GARANTIAS ANTICORRUPCAO

9.1. A CONTRATADA declara neste ato que esta ciente, conhece e entende os termos da Lei
Anticorrupgdo brasileira (Lei 12.846/2013), bem como de quaisquer outras legislagdes
decorrentes desta e aplicaveis sobre o objeto do presente Contrato, comprometendo-se a
abster-se de qualquer atividade que constitua uma violagdo das disposi¢des destas Regras

Anticorrupgao.

9.2. 0 descumprimento das Regras Anticorrupgdo pela CONTRATADA, em qualquer um dos seus
aspectos, ensejard a rescisio motivada e imediata do presente Instrumento,

independentemente de qualquer notificagao.
10. DAS MULTAS POR INFRACAO CONTRATUAL

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,

resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar as seguintes sang¢ges:

a.1) Multa de mora pelo descumprimento e inexecugdo parcial do contrato, no patamar de
0,33% (zero virgula trés e trés por cento) do valor total do contrato, por dia de atraso, limitada

no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

i
a.2) Multa compensatéria por perdas e danos no porcentual de 10% (dez por cento), calculado ‘E
sobre o valor total do contrato, caracterizada pelo descumprimento e a inexecugdo total do
contrato; A
v
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10.3. A multa a que alude esta cldusula ndo impede que a rescisdo unilateral do contrato e

aplicagdo de outras sangdes previstas em Lei.
11. DA RESCISAO CONTRATUAL
11.1. rescindi-los, unilateralmente, nos casos de:

11.1.1. Conveniéncia para o CONTRATANTE, mediante autoriza¢do escrita e fundamentada do
Presidente do Instituto Brasileiro de Gest3o e Assisténcia a Saude - IBRAGAS ou Diretor Geral

das unidades;
11.1.2. Inadimplemento de qualquer cldusula ou condigdo do contrato;

11.1.3. Interrupgdo, parcial ou total, na execugdo dos servigos, por um periodo superior a 5
(cinco) dias, excetuadas as hipdteses de caso fortuito ou forca maior devidamente

comprovados;
11.1.4. Negligéncia na organizagdo administrativa e/ou execugdo dos servicos;

11.1.5. Extingdo, declaragdo de insolvéncia, liquidagdo judicial ou extrajudicial e faléncia da

contratada;

11.1.6. Cess3o, subcontratacdo ou transferéncia, total ou parcial dos direitos relativos ao
contrato, sem a prévia e expressa autorizagao, por escrito, do Instituto Brasileiro de Gestdo e

Assisténcia a Satude - IBRAGAS e as suas Unidades Filiais.

11.1.7. Este contrato é acessorio do principal (Contrato de Gestdo n2 3.457/2022) firmado entre
a Contratante e o Municipio de Aruja. Assim, se o Contrato de Gestdo for rescindido por
qualquer motivo e a qualquer tempo, este também se rescindird de maneira automatica e
instantanea, hipétese em que ndo havera cominagdo de juros, multa ou indenizagdo, a nenhum

titulo e sob nenhuma rubrica, com o que concordam expressamente as partes.
12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Qualquer tolerancia das partes quanto ao descumprimento das clausulas do presente
contrato constituird mera liberalidade, ndo configurando rendncia ou novagdo do contrato ou

de suas cldusulas que poderdo ser exigidos a qualquer tempo.
12.2. Declara a CONTRATADA n3o ter realizado qualquer investimento em razdo deste contrato.

12.3. Na execugdo deste Contrato, a conduta das partes, uma em relagdo a outra, sera

compativel com os principios da boa-fé, confianga e lealdade, abstendo-se cada parte de adotar ~ }
comportamento que prejudique qualquer interesse publico. g
12.4. Os signatarios deste CONTRATO representando a CONTRATANTE e CONTRATADA Zf

declaram, sob penas da lei, que se encontram investidos dos competentes poderes de ord
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legal e societdria para representar e assinar o presente instrumento, motivo pelo qual

assegurardo, em qualquer hipdtese e situagdo, a veracidade da presente declaragdo.

12.5. Na hipétese de qualquer das cldusulas deste Contrato vir a ser declarada nula, em face de
decisdo judicial transitada em julgado, por qualquer motivo, elas ndo afetardo os demais termos
e condi¢des deste Contrato, os quais continuardo vigorando entre as Partes e produzindo

efeitos, inclusive, em relagao a terceiros.

12.6. As notificagbes e/ou comunica¢des a serem enviadas a qualquer das Partes em razdo do
pactuado neste Contrato deverdo ser formalizadas por escrito e enviadas mediante entrega com

aviso de recebimento para os enderegos constantes do preambulo.
13. DA ELEICAO DO FORO

As partes elegem desde ja o Foro da Comarca de Aruja/SP, para dirimir quaisquer conflitos, bem

como a solugdo de litigios oriundos do presente instrumento.

E assim, estando certos e ajustados, assinam o presente Contrato, as partes CONTRATANTE e a
CONTRATADA, na presenca de 02 (duas) testemunhas que a tudo viram e presenciaram, para
que se produza seus legais efeitos de Direito, conforme estabelecido no Novo Cddigo Civil

Brasileiro.

Aruja/SP, 01 de abril de 2024.

CONTRATANTE:

1 4 V ]
INSTITUTO B LEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS

TRIGO SAUDE LTDA

CONTRATADO:
CNPJ: 19.758.056/0001-38

\ VAZ TRIGO SAUDE LTDA

Nome: \)Tsm MW)%\Qyome /@Olk‘&v&*/ N/ )
RG: SB 444 jeq% RG: /23 ¢:¢; %,f/‘ s
CPF: 5236 (4. 23S -GC CPF: 338, SSR Fo7 78
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ANEXO |

ATO DE CONVOCACAO Ne 006/2024

TERMO DE REFERENC
OBJETO:

O objeto deste projeto@
atendimento dedi
Atendimento Médig
doenga no municipio

suspeitos.

JUSTIFICATIVA:

v' Justificamos a a¢do estratégic
procura do atendimente na U
Barreto, que : :

lotando a Uni

Combate a Dengﬁe,
2024 do Estado de

emergéncia no amh

Profissionais;
| v" Acolhimentos e Triagem dos Paciente;

} v Testagem através anticorpos IgM e IgG anti-Dengue, assim como do antigeno da
i Dengue NS1;

‘ INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E ASSISTENCIA A SAUDE - IBRAGAS
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v’ Servigo de Orientacdo a Populagdo, através de Palestras e entrega de planfetos;

v' Apresentar Relatérios dos atendimentos diarios;

EXIGENCIAS DE DOCUMENTACOES:

a)  Razdo Social, local da

b)  Contemplar nos pre
impostos, taxas, seguros, t
execugdo do objeto desta Cot

ENVIO DAS PROPOSTAS:

As Propostas  Comerciais

secretariadirecao.aruja@ibragas.co

limite.

VIGENCIA DO CO

v" O prazo de-@igéhﬁasﬁécgﬁ’ ato
assinatura do contrato.

CONDIGOES ESPECIAIS:

A Empresa interesada de €
condigdo para a formalizag3o:

a) Contrato Social;

b) Comprovante de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

c) Certiddo Negativa Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico;

e) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Estadual da Sede da Empresa;

f) Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda Municipal da Sede da Empresa;

g) Certiddo NegaitiyadRARIARSBRUPSTAL EMRINTENCIA A SAUDE - IBRAGAS
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h) Registro ou Inscrigdo da empresa interessada no Conselho Regional de

Medicina — CRM.

DO VALOR DE REFERENCIA

O valor de referéncia para o objeto dosen@o apresentado é RS 66.000,00 (sessenta e seis mil
reais) bruto mensal, ja inclusos todas as despesas de pessoal, impostos e tributos.

CONDIGOES GERAIS:

i. As empresas que encamihi‘tafem.yi__'
mencionados nas alineas “a” até "h"d@sm: %
a preferéncia de contratacdo as emp '

_m&rﬁamwar desde ja, os documentos &
s especiais acima registradas, pelo 0 que dar-se-
tes dos melhores pregos e que

fornecerem todos os documentos a tet

ii. Os interessados dever3o observar aos termos e cundlgées contidas no presente
termo;

iii. A Cotagdo promovida pelo IBRAGAS expressa uma intencao de contratagdo de
servico, a qual ndo obriga O Instituto Brasiieiro de Gestdo e Assiténcié‘ ) éde a concretlzé-'

(N MM
Diretor Técnico /
/
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